OFFRE D’EMPLOI
MUNICIPALITE DE SAINT-ARMAND

JOURNALIER / JOURNALIERE
AUX TRAVAUX PUBLICS

Joignez-vous a une petite équipe ou les journées sont variées et ou votre travail fait une différence
concréte dans la communauté. Vous aurez I'occasion d'apprendre, de développer vos compétences
et de profiter d'une réelle autonomie dans votre travail, avec de la place pour l'initiative.

Conditions
» Poste permanent
> Temps plein (32 h a 40 h)
» Horaire :
o Période estivale : du lundi au vendredi
o Période hivernale : horaire variable selon les besoins de déneigement, incluant les
nuits et les fins de semaine.
> Salaire : Débutant a 25 $/heure pour une personne détenant un permis de conduire de
classe 3. Dans le cas contraire, le salaire est établi selon I'expérience jusqu’a I'obtention du
permis de classe 3.

Description
Sous l'autorité de la direction générale et sous la coordination du chef d'équipe aux travaux publics,
le journalier effectue diverses taches manuelles et usuelles liées a I'entretien du réseau routier, des
batiments, des terrains municipaux, des équipements, des parcs et de toute autre infrastructure
municipale. Il conduit et opéere également les véhicules et équipements municipaux requis dans
I'exercice de ses fonctions.

o Effectuer des travaux liés a I'entretien du réseau routier : débroussaillage, signalisation,
chargement et réparations de la chaussée;
Participer aux opérations de déneigement et d'entretien hivernal du réseau routier
municipal, notamment la conduite des véhicules et équipements affectés au déneigement et
a I'épandage d'abrasifs;
Participer, en soutien, aux travaux d’entretien du réseau d’aqueduc et d’égout;
Effectuer des travaux d’entretien des parcs et des installations récréatives;
Effectuer des réparations mineures et |'entretien usuel des batiments et terrains;
Effectuer les vérifications usuelles des véhicules et équipements utilisés et signaler toute
anomalie ou réparation requise;
Effectuer d'autres taches connexes ou complémentaires a la demande du chef d'équipe aux
travaux publics ou de la direction générale.

Compétences et habiletés recherchées :

o Etre apte a travailler en équipe et a interagir avec le public;

Posséder des habiletés manuelles;

Avoir de l'initiative et de la polyvalence;

Etre apte a effectuer du travail physique a I'extérieur, dans des conditions météorologiques
variables;

Avoir une connaissance du domaine municipal constitue un atout;

Posséder de I'expérience dans la conduite de véhicules lourds et de machineries utilisés en
travaux publics (camions 6 et 10 roues, F-550, rétrocaveuse, niveleuse), un atout;

Requis :
e Détenir un permis de conduire de classe 3 valide ou étre disposé a entreprendre rapidement
les démarches nécessaires pour |'obtenir;
e Posséder un dossier de conduite satisfaisant.

Faire parvenir votre candidature au plus tard le 2 septembre 2026.
. Les entrevues auront lieu les 3 et 4 septembre 2026.
A I'attention de Marie-Hélene Croteau, directrice générale et greffiere-trésoriere

Municipalité de Saint-Armand
414, chemin Luke, Saint-Armand (Québec) J0J 1TO
info@municipalite.saint-armand.qgc.ca
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